
CHARTE D’ENGAGEMENT DE L’AFER 

Association Française des Enseignant-es Référent-es 

  afer-asso.org – contact@afer-asso.org 

Vous êtes membre de l’AFER ou souhaitez rejoindre notre réseau ? 

L’AFER s’engage à : 

① Représenter les enseignant-es référent-es 

→ auprès des institutions, partenaires publics et associatifs pour porter une voix commune, 
informer, défendre et valoriser la fonction. 

② Promouvoir une école inclusive et humaniste 

→ en soutenant les valeurs d’équité, de coopération et de respect du parcours de chaque élève 
en situation de handicap. 

→ en luttant contre toute discrimination : racisme, sexisme, validisme, homophobie, 
transphobie, religieuse, liées à l’apparence physique, classiste.  

③ Développer une dynamique associative collaborative 

→ à travers l'animation de commissions nationales (formation, communication, veille 
juridique, etc.), coordonnées par des animateurs d’équipe membres du CA. 

④ Assurer un fonctionnement démocratique et transparent 

→ par le biais d’un Conseil d’Administration élu et représentatif, d’un Bureau National 
restreint, et d’une gouvernance fondée sur les statuts et projets votés en Assemblée Générale. 

⑤ Créer et entretenir un réseau actif de correspondants 

→ chaque département peut être représenté par un correspondant AFER chargé de faire 
remonter les besoins et de relayer les travaux nationaux. 

⑥ Organiser des temps forts nationaux 

→ tels que les Assises des Enseignants Référents, moments de formation, de mutualisation 
et de prospective, ouverts à tous les adhérents. 

⑦ Favoriser les échanges professionnels 

→ via une plateforme associative sécurisée (adhésions, billetterie, événements) et la mise en 
ligne de ressources sur le site afer-asso.org. 



⑧ Engager des partenariats utiles 

→ avec des associations, collectifs, universités, institutions, syndicats ou médias œuvrant 
pour l’école pour tou.tes, la formation et la transformation éducative et la défense d’une 
société inclusive. 

 

En retour, chaque membre de l’AFER s’engage à : 

✅ respecter les statuts et la présente charte, 
✅ contribuer avec bienveillance et esprit de coopération, 
✅ faire rayonner l’association dans sa pratique et son territoire. 

 


